REGULAMIN
otwartego konkursu na wybér partnera niezaliczanego do sektora finansow publicznych do
projektu przygotowywanego w ramach konkursu RPMA.09.01.00-1P.01-14-039/17 w ramach
Osi Priorytetowej IX Wspieranie wlaczenia spolecznego i walka z ubdstwem, Dzialania 9.1
Aktywizacja spoleczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdzialanie wykluezeniu
spolecznemu - typ projektu: Integracja spoleczna i aktywizacja zawodowa 0s6b oddalonych
od rynku pracy w ramach wspoélpracy miedzysektorowej, Regionalnege Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

§1.

1. Regulamin okresla cele konkursu, warunki uczestnictwa w konkursie, zasady zglaszania, kryteria
oraz sposéb oceny ofert, sposob informowania o konkursie i jego warunkach,

2. Konkurs jest ogloszony przez Gmina Joniec/Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Jofcu,
Joniec 29, 09-131 Joniec, na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
program6éw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.
(Dz.U. 2016 poz. 217),

3. Postepowanie konkursowe przeprowadza Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Joncu.

4. Ogloszenie o konkursie wraz z regulaminem jest publikowane na stronie internetowe;j

www.gopsjoniec.pl

§ 2.

1. Celem konkursu jest wylonienie Partnera, ktéry bedzie wspotpracowat z Liderem projektu
nalezacym do sektora finanséw publicznych przy przygotowywaniu i realizacji projektu w ramach
konkursu RPMA.09.01.00-P.01-14-039/17 w ramach Osi Priorytetowej IX Wspieranie wiaczenia
spotecznego i walka z ublOstwem, Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b
wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu - typ projektu: Integracja spoteczna i
aktywizacja zawodowa os6b oddalonych od rynku pracy w ramach wspotpracy miedzysektorowe;j,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (zwanego
dalej ,,Projektem™).

2. Realizacja projektu partnerskiego oznacza wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie
projektu, wspélne zarzadzanie projektem oraz realizacj¢ zadan w projekcie.

3. Projekt polegaé bedzie w szczego6lnosci na aktywizacji spoteczno —zawodowej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w gminie Joniec. W ramach projektu planowane jest objgcie wsparciem

ok. 10 oséb.



§3.
1. Do konkursu mogg przystapié¢ podmioty spoza sektora finanséw publicznych.

2. Podmiot moze ztozy¢ wylacznie jedna oferte.

§ 4.

1.W ramach konkursu obowiazujg nastepujace kryteria formalne:

1) oferta zostata ztozona we wskazanym terminie,

2) profil dziatalno$ci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa,

3) sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidtowe wykonanie
zadan w projekcie,

4) wraz z ofertg ztozono wszystkie wymagane dokumenty,

5) oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu

2. W ramach konkursu obowigzuja nastgpujace kryteria merytoryczne, dookreslone w formularzu
oferty:

1)potencjat techniczny i kadrowy pozwalajacy na realizacjg¢ Projektu - maksymalnie Spkt,

2) wkiad wilasny potencjalnego Partnera w realizacje projektu - doktadny opis i oswiadczenie
gotowosci do wniesienia wktadu wiasnego finansowego lub niefinansowego (wyliczenia w oparciu
o rynkowe stawki danej ushigi zgodnic z Zasadami Kwalifikowalnosci Wydatkéw w ramach
RPOWM na lata 2014-2020) — max 5 pkt.

3) do$wiadczenie w realizacji projektow/zadan o podobnym charakterze — max 5 pkt.

4) koncepcja udziahu partnera w projekcie (opis zakresu merytorycznego, szczegotowy budzet,

rezultaty, harmonogram - max 5 pkt.

§5s.

1.0ferty nalezy sktadaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Zgloszenie Partnera do projektu w
ramach 9.1 RPO WM w ramach konkursu zamknigtego nr RPMA.09.01.00-1P.01-14-039/17”
osobiscie, poczta lub kurierem na adres Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Joncu, Joniec 29,
09-131 Joniec, od dnia 17 marca 2017 roku do dnia 6 kwietnia 2017 roku do godziny 12:00.

2. Decyduje data wplywu oferty. Oferty zlozone po uplywie powyzszego terminu nie bgda
rozpatrywane.

3. Ztozone oferty nie podlegajg korektom.

4. Otwarcie ofert nastgpi 6 kwietnia 2017 r. o godzinie 12:15

5. Oferta musi zawiera¢ nastgpujace dokumenty:

1) Karta zgloszenia podpisana przez osobg uprawniong do reprezentowania podmiotu — wedlug

wzoru okreslonego w zatgczniku nr 1 do regulaminu,



2) Oferta zlozona na Formularzu Oferty podpisana przez osobg uprawniong do reprezentowania
podmiotu — wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 2 do regulaminu,

3) Aktualny odpis z whasciwego rejestru lub inne dokumenty potwierdzajgce status prawny Oferenta
i umocowanie 0s6b go reprezentujacych,

4) Aktualny statut podmiotu,

5) Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. Poz. 330) lub uproszczone sprawozdanie
finansowe — uproszczony bilans oraz rachunek zyskow 1 strat

6) Pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno -
prywatnych, ani wobec innych podmiotow.

7) Os$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktorym mowa w
art. 207 ust. 4 ustawy z 27 sierpnia 2009 t. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r poz. 885 ze
zm.),

8) O$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze
drodkéw Unii Europejskiej na podstawie: Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2013 . 885 ze zm.) Art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 1. poz. 769), Art. 9 ust. 1
pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (tekst jednolity: (Dz. U. 2015 r. poz. 1212 ze zm.)

9) Pelnomocnictwo do skladania o$wiadczen woli (w przypadku gdy umowe beda podpisywaly
osoby inne niz uptawnione do reprezentacji zgodnie ze statusem i odpisem Krajowego Rejestru
Sadowego).

10) Os$wiadczenie o gotowos$ci wniesienia wkladu wlasnego finansowego lub niefinansowego w
wysokosci okres$lonej w Formularzu Oferty

11) Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego potencjatu kadrowego — CV os6b

12) O$wiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem Konkursu i o braku uwag do niniejszego
Regulaminu,

13) o$wiadczenie o przystgpieniu do wspélnej pracy przy konstruowaniu wniosku o dofinansowanie
projektu w dniach 10-18 kwiecien 2017 r. w wymiarze niezbgdnym do przygotowania wniosku
aplikacyjnego,

14) Inne, niz ww. dokumenty moggce mie¢ znaczenie przy ocenie oferty ( np. rekomendacje)

§ 6.

1. Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powolywana zarzgdzeniem



Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Joficu.

2.W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

1)Przewodniczacy Komisji,

2)Sekretarz Komisji,

3)Cztonek Komisji.

3. Komisja rozpoczyna dziatalno§¢ z dniem powolania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisji.

4. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w zakresie wyboru oferty zwykta wigkszoscig glosow.

5. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot.

6. Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo odrzucenia ofert niespelniajacych w wystarczajgcym
stopniu kryteridéw oceny.

7. Od decyzji Komisji Konkursowej nie przystuguje odwotanie.

8. Kazdy oferent moze byé na swoja prosbe poinformowany owynikach oceny jego oferty lub

przyczynach odrzucenia jego oferty.

§7.

Oglaszajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu w kazdej chwili bez podania

przyczyn.

§8.
Nazwa podmiotu, ktéry zostanie wyloniony w wyniku rozstrzygniecia konkursu, bedzie

opublikowana na stronie internetowej www.gopsjoniec.pl



